Vast bureau Huldenberg
I'l' overzichtslijst van de beslissingen van
donderdag 6 februari 2020

HULDENBERG

Algemeen

1. Goedkeuring verslag van de zitting van het vast bureau van 30 januari 2020.

Besluit
Het vast bureau keurt het verslag van de zitting van het vast bureau van 30 januari 2020 goed.

Financién

2. Bestelbons

Besluit
De bestellijst van 6 februari 2020 wordt goedgekeurd.

3. Lijst kosten

Besluit
De lijst van goed te keuren kosten van 6 februari 2020 wordt goedgekeurd.

4. Lijst opbrengsten

Besluit
De lijst van opbrengsten van 6 februari 2020 wordt goedgekeurd.

HRM

5. Kennisname besluiten algemeen directeur van 06 februari 2020

Besluit
Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van de algemeen directeur van 06 februari 2020

6. Aanpassing beslissing van het vast bureau van 23 januari 2020 houdende vacantverklaring van een
voltijdse betrekking technisch assistent schoonmaak D1-D3 - contract onbepaalde duur

Besluit
Het vast bureau doet een aanpassing betreffende de vacantverklaring van technisch assistent schoonmaak D1-D3
- contract onbepaalde duur.



7. Gunning opdracht voor het doorlichten van ons personeelsbestand met het oog op de vermindering
van de RSZ-bijdragen, de vrijstelling van bedrijfsvoorheffing en de verzekeringspremies.

Besluit

Artikel 1:

Het vast bureau beslist om een overeenkomst af te sluiten voor de opdracht van doorlichting van het
personeelsbestand met het oog op het verminderen van de RSZ-bijdragen en het berekenen van de aangifte voor
de verzekeringspremies van het personeel. Volgens het principe van "No cure, no pay". Als er winst kan gemaakt
worden nemen zijn voor de RSZ 35 % korting onder voorwaarde dat we samen met Tervuren de contracten
terugbezorgen. Voor de verzekeringspremie nemen zij 50 % van de winst.

Artikel 2:

Er wordt voor 3 jaar een overeenkomst afgesloten met Fiabilis voor de vermindering van de RSZ-bijdragen en met
Praeventis voor de arbeidsongevallenverzekering .

Artikel 3:

Het vast bureau geeft opdracht om verder te bekijken met de naburige gemeenten of er ook interesse is voor een
doorlichting van het personeelsbestand met het oog op vrijstelling van de bedrijfsvoorheffing om zo een hogere
korting te kunnen bekomen.

Artikel 4:

Het dienstverleningscontract FCG20-303 met Fiabilis maakt integraal deel uit van dit besluit.

Artikel 5:

Het dienstverleningscontract INS20-303 met Praeventis maakt integraal deel uit van dit besluit.

Geinteresseerden kunnen de beslissingen die op deze lijst vermeld zijn, inkijken op het gemeentehuis,
Gemeenteplein 1, 3040 Huldenberg na het maken van een afspraak bij de algemeen directeur. Dat kan
telefonisch op 02 688 30 40 of per e-mail op info@huldenberg.be.

Caroline Peters Danny Vangoidtsenhoven
Algemeen Directeur Voorzitter Vast Bureau



