
College van burgemeester en schepenen Huldenberg
overzichtslijst van de beslissingen van 

donderdag 12 februari 2026

Verslagen

1. Goedkeuring verslag van de zitting van het college van burgemeester en schepenen van 5 februari 
2026

Besluit
Het college keurt het verslag van de zitting van het college van burgemeester en schepenen van 5 februari 2026 
goed.

Financiën

2. Opbrengsten

Besluit
De lijst van opbrengsten van 12 februari 2026 wordt goedgekeurd.

3. Bestelbons

Besluit
De bestellijst van 12 februari 2026 wordt goedgekeurd.

4. Lijst van goed te keuren kosten

Besluit
De lijst van goed te keuren kosten van 15 januari 2026 wordt goedgekeurd.

5. Uitspraak voor bezwaar belasting op leegstand van gebouwen en woningen - aanslagjaar 2025 - 
artikel 250004869 voor adres leegstand Wolfshaegen te 3040 Huldenberg - Akte 2023/37

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen doet uitspraak inzake de belasting op leegstand van gebouwen en 
woningen 2025, artikel 250004869, factuur 2025009905 en schrapping uit het leegstandsregister voor het huis 
gelegen Wolfshaegen te 3040 Huldenberg.
De aanslag met artikelnummer 250004869, factuurnummer 2025009905 ten bedrage van 1.548,54 EUR van 18 
december 2025 is niet verschuldigd.
Het huis gelegen Wolfshaegen te 3040 Huldenberg wordt geschrapt uit het leegstandsregister, met als 
schrappingsdatum 26 juni 2025.

6. Oninbaar verklaren van recht 2021002925 - Belasting op reclamedrukwerk januari - juni 2021
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Besluit
Recht 2021002925, belasting op reclamedrukwerk januari-juni 2021, wordt oninbaar verklaard voor het bedrag 
van 78,78 euro.

7. Oninbaar verklaren van recht 2022007807 - Belasting op reclamedrukwerk april - juni 2022

Besluit
Recht 2022007807, belasting op reclamedrukwerk april-juni 2022, wordt oninbaar verklaard voor het bedrag van 
40 euro.

8. Beëindiging samenwerkingsovereenkomst voor de organisatie van de buitenschoolse opvang

Besluit
De collegebeslissing van 22 januari 2026 betreffende de stopzetting van de huidige samenwerkingsovereenkomst 
met Ferm op 30 juni 2026 wordt ingetrokken.
Het college beslist om de huidige samenwerkingsovereenkomst met vzw Ferm stop te zetten op 31 augustus 
2026. 

HRM

9. Kennisname besluiten algemeen directeur van 12 februari 2026

Besluit
Het college neemt kennis van de besluiten  van de algemeen directeur van 12 februari 2026

10. Sociaal plan gekoppeld aan het ontslag van de middagtoezichters in de gemeentelijke basisscholen 
Huldenberg, Loonbeek, Sint-Agatha-Rode en Ottenburg.

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen keurt het sociaal plan goed.

11. Hoofdsportmonitoren en sportmonitoren voor het sportkamp van 16 februari 2026 tot en met 20 
februari 2026.

Besluit
Het college stelt de hoofdsportmonitoren en sportmonitoren aan voor het sportkamp. Er wordt een 
overeenkomst afgesloten voor bepaalde duur voor de periode waarin zij aangesteld werden. 

12. Vacantverklaring - samenstelling jury - bepalen examendatum en keuze/weging 
selectietechnieken van de functie administratief medewerker -coördinator- werken in eigen beheer 
C4-C5 in contractueel verband via bevordering.

Besluit
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Het college beslist de vacantverklaring - samenstelling jury - bepaling examendatum en keuze/weging 
selectietechnieken voor de functie voltijds administratief medewerker -coördinator- werken in eigen beheer C4-
C5, in contractueel verband- onbepaalde duur via bevordering. 
 

13. Vacantverklaring - samenstelling jury - bepalen examendatum en keuze/weging 
selectietechnieken van de functie technisch medewerker ploegbaas werken in eigen beheer C4-C5 in 
contractueel verband via bevordering.

Besluit
Het college beslist de vacantverklaring - samenstelling jury - bepaling examendatum en keuze/weging 
selectietechnieken voor de functie voltijds technisch medewerker ploegbaas werken in eigen beheer C4-C5, in 
contractueel verband- onbepaalde duur via bevordering. 
 

14. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Mohamed Gharaffi Darif

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

15. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Cindy Goossens

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

16. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Godelieve Vanhelmont

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

17. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Tania Kumps

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

18. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Olena Molchanova
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Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

19. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Veerle De Boe

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

20. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Allison Vanderlinden

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

21. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Sabine Stordeur

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

22. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Godelieve Van Goidsenhoven

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

23. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Hendrik Moens

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

24. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Ibrahim Albeik

Besluit
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Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

25. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Véronique Dekeyser

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

26. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Geraldine Cornelis

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

27. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Marleen De Graeve

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

28. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Katy Benazzi

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

29. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Patricia Decaluwaert

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

30. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Annie Verheyden

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.
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31. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Ursula Knapp

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

32. Beëindiging arbeidsovereenkomst en sociaal plan Isabelle Lahoud

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beëindigt de arbeidsovereenkomst met een personeelslid op 30 juni 
2026 en doet de werknemer een voorstel om een dading af te sluiten met alle bepalingen die in het sociaal plan 
opgenomen zijn.

Beleid & GIS

33. Oefensessies van de brandweer op de site Keyhof

Besluit
De Hulpverleningszone Oost, Vlaams-Brabant - Brandweerpost Overijse, krijgt toelating om te oefenen op de site 
keyhof.  

Beheer

34. Goedkeuring 10/36 tijdelijke andere opdracht van een zorgcoördinator, in de Gemeentelijke 
Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Het college verleent aan een vastbenoemd zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, een 10/36 tijdelijke andere opdracht voor de periode van 1 
september 2025 tot en met 31 augustus 2026.

35. Goedkeuring 9/36 politiek verlof van een zorgcoördinator, in de Gemeentelijke Basisschool Spring 
in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Het college verleent aan een vastbenoemd zorgcoördinator in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, 9/36 politiek verlof voor de periode van 1 september 2025 tot en 
met 31 augustus 2026.

36. TADD ter vervanging van een ICT-coördinator in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
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Tijdelijke aanstelling van doorlopende duur voor 3/36 lestijden per week ter vervanging van een ICT-coördinator 
in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, voor de 
periode van 1 september 2025 tot en met 19 december 2025.

37. Aanstelling in tijdelijk verband in uren lerarenplatform van een leermeester lichamelijke 
opvoeding in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-
Agatha-Rode.

Besluit
Aanstelling in tijdelijk verband in uren lerarenplatform van een leermeester lichamelijke opvoeding voor 12/24 
lestijden per week voor de periode van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 in de Gemeentelijke 
Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

38. Aanstelling (via TAO) in tijdelijk verband ter vervanging van een kleuteronderwijzer in de 
Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Aanstelling (via TAO) in tijdelijk verband voor 4/24 lestijden per week ter vervanging van een kleuteronderwijzer 
voor de periode van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 aan de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t 
Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

39. Aanstelling (via TAO) in tijdelijk verband ter vervanging van een onderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Aanstelling (via TAO) in tijdelijk verband voor 2/24 lestijden per week ter vervanging van een onderwijzer voor de 
periode van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 aan de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

40. Goedkeuring 4/24 zorgkrediet voor ouderschapsverlof van een kleuteronderwijzer, in de 
Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Het college verleent aan een vastbenoemd kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t 
Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, een 4/24 zorgkrediet voor ouderschapsverlof voor de 
periode van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026.

41. Goedkeuring 12/24 zorgkrediet voor ouderschapsverlof van een onderwijzer, in de Gemeentelijke 
Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Het college verleent aan een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, een 12/24 zorgkrediet voor ouderschapsverlof voor de periode van 
1 september 2025 tot en met 30 juni 2026.
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42. Goedkeuring 4/24 zorgkrediet voor ouderschapsverlof van een onderwijzer, in de Gemeentelijke 
Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Het college verleent aan een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, een 4/24 zorgkrediet voor ouderschapsverlof voor de periode van 1 
september 2025 tot en met 30 juni 2026.

43. Goedkeuring 24/24 tijdelijke andere opdracht van een onderwijzer, in de Gemeentelijke 
Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Het college verleent aan een vastbenoemd onderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, 
Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, een 24/24 tijdelijke andere opdracht voor de periode van 1 
september 2025 tot en met 31 augustus 2026.

44. TADD in vacante uren van een kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t 
Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode.

Besluit
Tijdelijke aanstelling van doorlopende duur in vacante uren van een kleuteronderwijzer voor 9/24 lestijden per 
week in de Gemeentelijke Basisschool Spring in ’t Veldeke, Leuvensebaan 299 te 3040 Sint-Agatha-Rode, voor de 
periode van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026.

45. Kennisname van de notulen van de vergadering van de kerkraad Onze-Lieve-Vrouw van 
Huldenberg op 24 oktober 2025

Besluit
Het college neemt kennis van de notulen van de vergadering van de kerkraad Onze-Lieve-Vrouw van Huldenberg 
op 24 oktober 2025.

46. Kennisname van de notulen van de vergadering van de kerkraad Onze-Lieve-Vrouw van 
Huldenberg op 18 december 2025

Besluit
Het college neemt kennis van de notulen van de vergadering van de kerkraad Onze-Lieve-Vrouw van Huldenberg 
op 18 december 2025.

47. Bijéénroeping gemeenteraad van 26 februari 2026

Besluit
Het schepencollege beslist de agendapunten mede te delen aan de voorzitter van de gemeenteraad voor 
behandeling op de gemeenteraadszitting van 26 februari 2026. 
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Omgeving

48. Nazicht verval verkaveling gelegen Ijsedal te Huldenberg, 1e afdeling, sectie B, nrs 797c2, 797b2, 
797s en 798, afgeleverd door het college van burgemeester en schepenen op 11 februari 1999 (ref 
Departement Omgeving: 125/V/249- ref.gemeente 19/1998/HB).

Besluit
Het college bevestigt dat de verkaveling niet vervallen is.

49. Decreet van 19 april 1995 houdende maatregelen ter bestrijding en voorkoming van leegstand en 
verwaarlozing van bedrijfsruimten, meermaals gewijzigd - inventarisatie 2026.

Besluit
Het college neemt kennis van de reeds opgenomen leegstaande en/of verwaarloosde bedrijfsruimten.

50. Recht van voorkoop (RVV 199961) aangeboden voor een goed gelegen Leuvensebaan te 
Huldenberg - Ottenburg, 5e afdeling, sectie D, nr 36k, 36m, 36n.

Besluit
Het college maakt geen gebruik van het recht van voorkoop.

51. Omgevingsvergunning (2025/93/SH - OMV_2025143029) voor het bouwen van een woning, 
gelegen Hoekstraat te Huldenberg - Sint-Agatha-Rode, sectie A, nrs 178 Z3, 178 Y3.

Besluit
het college levert een omgevingsvergunning af.

52. Schrijven Raad voor Vergunningsbetwistingen aangaande verzoekschrift tot vernietiging van het 
beslissing van de Deputatie van 18 september 2025.

Besluit
Het college neemt kennis van het schrijven van de Raad voor Vergunningsbetwistingen.

Patrimonium

53. Dakrestauratie Sint Pieter en Pauluskerk Neerijse- Goedkeuring aanvangsdatum.

Besluit
De aanvangsdatum van de opdracht "Dakrestauratie Sint Pieter en Pauluskerk Neerijse" wordt vastgesteld op 
23 maart 2026. 

54. Overeenkomst voor de huur van het weiderecht op de weiden gelegen te Huldenberg, 
gekadastreerd sectie C nummers 0007 00 E 000 P0000 met een oppervlakte van 86 a., 0017 00 F 000 



10

P0000 met een oppervlakte van 2 ha. 19 a. 75 ca., 0018 00 K 000 P0000 met een oppervlakte van 56 a. 
29 ca en 0019 00 D 000 P0000 met een oppervlakte van 5a

Besluit
Met ingang van 1 januari 2026 wordt een overeenkomst voor het weiderecht  afgesloten voor de percelen 
kadastraal gekend als sectie C nummers 0007 00 E 000 P0000 met een oppervlakte van 86 a., 0017 00 F 000 
P0000 met een oppervlakte van 52 ha. 19 a. 75 ca., 0018 00 K 000 P0000 met een oppervlakte van 56 a. 29 ca en 
0019 00 D 000 P0000 met een oppervlakte van 5a. 

55. Vergunning afgeleverd aan De Watergroep voor grondwerken in de Peuthystraat ter hoogte van 
nummer 1A.

Besluit
Vergunning afgeleverd aan De Watergroep voor grondwerken in de Peuthystraat ter hoogte van nummer 1A 
conform grondwerk ID 19480645 en plan A-300033444.

56. Vergunning afgeleverd aan De Watergroep voor grondwerken Gemeenteplein ter hoogte van 
nummer 14.

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen weigert toestemming te verlenen aan De Watergroep 
voor grondwerken in het Gemeenteplein.

57. Principieel akkoord verbeterde inrichting Dreefstraat als fietspad met aanvraag 
omgevingsvergunning en subsidie-aanvraag via fietsfonds.

Besluit
Het college is principieel akkoord met de uitwerking van het dossier (opmaak aanbestedingsdossier voor 
gemeenteraad) conform de ontwerpdocumenten in bijlage, inclusief aanvraag omgevingsvergunning en officiële 
aanvraag van de subsidie bij Vlaanderen en de provincie.

Werken in eigen beheer

58. Kennisname hulppost jeugd -en dorpelingenkoersen

59. Tijdelijke beperkingsmaatregelen op het wegverkeer: ID 20260022558 - A.Goossensstraat  te 
Huldenberg - Candlelight Concert

Besluit
Vergunning afgeleverd om tijdelijke verkeerssignalisatie te plaatsen op A.Goossensstraat: Candlelight Concert op 
27 februari 2026.

Burgerzaken en onthaal
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60. Ambtshalve schrapping uit het bevolkingsregister

Besluit
Schrapping van ambtswege

61. Bezoek 100+ jarige

Vrije tijd, gezondheid en verenigingen

62. Aankoop dubbelwandige drinkflessen i.v.m. ruilvoordeel UiTPAS en andere activiteiten.

Besluit
Het college beslist om 1.000 dubbelwandige drinkflessen aan te kopen.

63. Wedstrijd 'Wandelgemeente van het Jaar 2026' - Huldenberg genomineerd

Besluit
Het college beslist om een heuse campagne met prijzen en visibiliteit uit te laten werken door de diensten 
Toerisme en Communicatie om een gooi te kunnen doen naar de titel 'Wandelgemeente van het jaar 2026'.

64. Projectvereniging Vrijetijdsregio Druivenstreek: kennisname van de vergadering van de raad van 
bestuur van 4 februari 2026

Besluit
Het college neemt kennis van het verslag van de raad van bestuur van de projectvereniging Vrijetijd Druivenstreek 
van 15 oktober 2025. 

65. Schrijven Dagelijks Bestuur Cultuurraad naar aanleiding van evaluatie participatiereglement

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen beslist dat er een antwoord wordt geformuleerd aan de voorzitter 
van de cultuurraad.

Geïnteresseerden kunnen de beslissingen die op deze lijst vermeld zijn, inkijken op het gemeentehuis, 
Gemeenteplein 1, 3040 Huldenberg na het maken van een afspraak bij de algemeen directeur. Dat kan 
telefonisch op 02 688 30 40 of per e-mail op info@huldenberg.be.

Caroline Peters
Algemeen Directeur

Danny Vangoidtsenhoven
Burgemeester - Voorzitter
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