
PROTOCOL ONDERHANDELINGSCOMITE VAN 18 MAART 2024 
 

Werden per mail op 27 februari 2024 uitgenodigd voor onderhandeling op 18 maart 2024: 
 
Vakbondsafgevaardigden:       
Sven De Guise   - ACV Openbare Diensten 
Anne Schuermans  - ACOD-LRB 
Anja Willems   - ACOD-LRB 
Jos Vanherwegen  - VSOA-LRB 
 
Afvaardiging voor het lokaal bestuur Huldenberg: 
Danny Vangoidtsenhoven - burgemeester 
Kamil Muyldermans  - eerste schepen 
Greta Veeckmans  - schepen en voorzitter van het  

bijzonder comité voor de sociale dienst 
Caroline Peters  - algemeen directeur 
Hilde De Keyser  - financieel directeur 
 
Aanwezigen: 
Anja Willems   - ACOD-LRB 
Greta Veeckmans  - schepen en voorzitter van het  

bijzonder comité voor de sociale dienst 
Caroline Peters  - algemeen directeur 
 
Verontschuldigd: 
Sven De Guise   - ACV Openbare Diensten 
Anne Schuermans  - ACOD-LRB 
Jos Vanherwegen  - VSOA-LRB 
Danny Vangoidtsenhoven - burgemeester 
Kamil Muyldermans  - eerste schepen 
Hilde De Keyser  - financieel directeur 
 
 
Aanvang van de onderhandeling: 13.00 uur. 
 
DAGORDE:  Aanpassing organogram lokaal bestuur Huldenberg 
  Wijzigingen aan de rechtspositieregeling n.a.v. het uitvoeringsbesluit m.b.t.  

het ontslagdecreet 
  

Op 29 februari 2024 werden aan hogervermelde betrokkenen per e-mail volgende 
documenten toegestuurd : 
 

1. nota m.b.t. de wijzigingen aan de RPR n.a.v. het uitvoeringsbesluit m.b.t. het 
ontslagdecreet 

2. Overzicht van de voorgestelde wijzigingen aan het organogram. 
 

Op 7 maart 2024 werden aan hogervermelde betrokkenen per e-mail volgende documenten 
toegestuurd : 
 

1. Organogram – geïntegreerde structuur 
2. Financiële impact van de wijzigingen aan het organogram 
3. Tabel met functies en brutolonen 



 

Het onderhandelingscomité neemt kennis van de hogervermelde documenten.  

 
Het onderhandelingscomité beslist :  
Wijzigingen aan de rechtspositieregeling n.a.v. het uitvoeringsbesluit m.b.t.  

het ontslagdecreet 
Geen protocol van akkoord van ACV en ACOD omwille van het ontslagdecreet. 
 
Aanpassing organogram lokaal bestuur Huldenberg 
Mevrouw Willems stelt dat ze blij zijn met de uitbreiding van het organogram maar 
principieel  zijn ze voorstander van statutaire betrekkingen.  
 
 
Het protocol van de onderhandeling wordt afgesloten met een gedeeltelijk akkoord 
Huldenberg, 18 maart 2024. 
 

Namens het onderhandelingscomité, 
 

De algemeen directeur    De voorzitter 
C. PETERS      D. VANGOIDTSENHOVEN 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ACOD-LRB    
A. WILLEMS    
 
 


