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Afwezig:

Rechtspositieregeling - aanpassing.

Voorgeschiedenis
Het gemeenteraadsbesluit van 29 oktober 2020 over de goedkeuring van de rechtspositieregeling
voor het personeel.

Feiten en context
Artikel 183 §1 over de betaling van het niet volledig verschuldigd maandsalaris werd foutief
aangepast. Voor de berekening van een onvolledig maandsalaris kan voor drie rekenregels gekozen
worden:
1. De 1.4-regel, die van toepassing was in de rechtspositieregeling voor het gemeente- en
OCMW-personeel tot en met oktober 2020;
2. Het systeem 30sten waarbij maandloon = aantal "actieve" kalenderdagen/30;
3. Het werkdagen(-uren)systeem/systeem van het Vlaams Personeelsstatuut
waarbij maandloon = aantal gewerkte dagen(-uren)/aantal te werken dagen(-uren) x
arbeidsregime x voltijds maandsalaris.
De bedoeling was om voor rekenregel 3 te kiezen, maar rekenregel 2 werd verkeerdelijk opgenomen
in de rechtspositieregeling voor het personeel van 29 oktober 2020.

Juridische gronden
e Hoofdstuk IV, titel VII van het besluit van de Vlaamse regering houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel
van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen
betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn van 7 december 2007.
e Art. VIl 6., hoofdstuk 2, deel VII, titel 1 van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006.

Advies / Openbaar onderzoek
Het proces-verbaal van het onderhandelingscomité van 3 juni 2021.

Besluit
Publieke stemming: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 :



Artikel 183 §1 van de rechtspositieregeling voor het personeel wordt gecorrigeerd van het systeem
30sten naar het systeem werkdagen(-uren) van het Vlaamse Personeelsstatuut.
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