Raad voor Maatschappelijk Welzijn
' I.I' OCMW Huldenberg

Agenda van donderdag 30 januari 2025
HULDENBERG

De voorzitter heeft de eer u uit te nodigen voor de zitting van de OCMW-raad, die plaatsvindt na de
gemeenteraad van 19:00.

Openbaar

Beheer
1. Goedkeuring van de notulen van de OCMW-raad van 19 december 2024

2. Aanduiding van de vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger van het OCMW op de
algemene vergaderingen van de dienstverlenende vereniging Cipal

3. Aanduiding van een bestuurder voor de raad van bestuur van Woontrots

4. Aanduiding van de vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger van het OCMW op de
(buitengewone) algemene vergaderingen van de dienstverlenende vereniging Interleuven

5. Aanduiding van de vertegenwoordiger van de gemeente en het OCMW van Huldenberg in het
Beheerscomité van de gemeenschappelijke dienst voor preventie en bescherming op het werk (GD-PBW)
van Interleuven

6. Aanduiding van de vertegenwoordigers van het OCMW in de bestuursorganen van IGO div.

7. Aanduiding vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene
vergaderingen van Poolstok cvba

8. Aanstelling van een effectief lid en een plaatsvervangend lid voor het beleids- en kredietcomité van het
Energiehuis

9. Aanduiding van de vertegenwoordiger van het OCMW op de algemene vergaderingen van EthiasCo
cvba

10. Aanduiding afgevaardigde Eerstelijnszone Leuven-Zuid

11. Aanduiding van de vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger van het OCMW op de
lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en water

Financién
12. Vaststellen verrichting in verband met visumverplichting
13. Het begrip dagelijks bestuur

Beleid & GIS

14. Vaststelling deontologische code voor lokale mandatarissen
15. Huishoudelijk reglement gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn

Vragen
16. Vragen

De handtekeningen staan op de laatste pagina van dit document



algemeen directeur voorzitter
Caroline Peters Jef Verbist

Art. 26 en 74 van het decreet voor het lokaal bestuur:

De gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn kunnen enkel beraadslagen of beslissen als de
meerderheid van

de zittende raadsleden aanwezig is.

De gemeenteraad of raad voor maatschappelijk welzijn kunnen echter, als ze eenmaal bijeengeroepen zijn zonder
dat het

vereiste aantal leden aanwezig is, na een tweede oproeping, ongeacht het aantal aanwezige leden, op geldige
wijze

beraadslagen of beslissen over de onderwerpen die voor de tweede maal op de agenda voorkomen.

In die oproeping wordt vermeld dat het om een tweede oproeping gaat. In de tweede oproeping worden de
bepalingen

van dit artikel overgenomen.



